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Effectieve verkooporganisatie

Snel en blijvend meer rendement uit uw salesteam



Snel en blijvend meer rendement uit uw salesteam!

Tegen minimale verkoopkosten weer
maximaal rendement uit uw salesteam.
Talentvolle verkopers zijn niet per saldo rendabele ver-
kopers. Door ingesleten gewoontes worden bijvoorbeeld
de meest kansrijke klanten en prospects vaak niet
voldoende bewerkt. Het programma ‘De Effectievere
Verkooporganisatie’ helpt u slimmer te segmenteren en te
selecteren, waardoor u tegen minimale verkoopkosten
weer maximaal rendement haalt uit uw salesteam.

2. Doelgroepsegmentatie

Kies in een compacte workshop met uw directie/ verkoop-
management de gewenste
prospects en klanten.

segmentatiecriteria  voor

3. Bouwen van een bestand
Selecteer de meest rendabele doelgroepen op basis van de
segmentatiecriteria en bouw met de specialisten van

RedFoxBlue een klant- en prospectpiramide.
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Samen naar inzicht en resultaat.
De Effectievere Verkooporganisatie ontstaat niet vanzelf.
Met een ervaren RedFoxBlue professional

doorloopt u zes beproefde stappen naar succes.

als gids

1. Analyse van de huidige situatie
Ontdek hoe effectief uw verkooporganisatie is op de
meest rendabele en kansrijke doelgroepen.
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5. Saneren of groeien?

Op basis van de voorgaande stappen constateert u op
welke doelgroepen u te weinig verkoopcapaciteit en
—kwaliteit heeft en waar u kunt besparen.

6. Effectief verkoopmanagement.

Alle verkoopprofessionals of -teams krijgen een eigen
uniek prospect- en klantenpakket. De verkoopleiders leren
daarop strak te sturen en actief te coachen.



Siegrid Althuizen
Commercieel Directeur
Eindhovens Dagblad

RedFoxBlue laat zich afrekenen

op resultaat. Dat is voor de
betrokkenheid prima.

Vijf redenen waarom bedrijven voor

RedFoxBlue kozen:

v/ Focus op de meest rendabele en kansrijke klanten en
prospects.

v Lager verkoopresultaat door gegroeide gewoontes en
koninkrijkjes.

v Structureel terugdringen van de kosten van de
verkooporganisatie.

v Onvoldoende activiteit op de meest rendabele
prospects en klanten.

v Hogere omzet en winst.

Deze klanten hebben al een Effectievere
Verkooporganisatie:

¢ NDC Mediagroep

e Technogym

* Dong Energy

¢ De Hypotheker

e Jobtrack
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RedFoxBlue voor u.

RedFoxBlue realiseert al ruim tien jaar veranderingen naar
verkoopsucces. Fundamentele veranderingen naar blijvend
verkoopsucces, om precies te zijn. Voor organisaties die
alles uit zichzelf en hun markt willen halen. En op basis van
een unieke en beproefde methode, geimplementeerd en
begeleid door ruim 20 gepassioneerde en resultaatgerichte
sales- en verander-professionals. Zij zetten hun uitgebreide
expertise op het gebied van analyse, veranderkunde,
leiderschap en sales graag om in structureel en klinkend
verkoopresultaat voor u.

Interessant?

Kijk voor informatie op de internetsite www.redfoxblue.nl
of bel +31(0)88 520 5454 voor een gegarandeerd zeer
inspirerende toelichting.
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RedFoxBlue helpt organisatie o.a.
met de volgende programma’s;

e Sales Acceleratie Manager
e SAM Compact

e Droom Team

e \Winnaars van Morgen

e De effectieve Verkooporganisatie
e Expeditie Leiderschap

e Sales Ritme

e Sales Audit

e Klanten Panel

e Trainingen en coaching

e Sales Boost
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POSTBUS 78082
1070 LP AMSTERDAM

TELEFOON +31(0)88 520 5454
E-MAIL INFO@REDFOXBLUE.NL
INTERNET  WWW.REDFOXBLUE.NL FUNDAMENTELE VERANDERING NAAR BLIJVEND VERKOOPSUCCES



